Komarom Varos Onkorméanyzata
a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. § alapjan
palyéazatot hirdet
a Komaromi Aproétalpak Bolcséde
bolcsdodevezeté (magasabb vezetd) beosztas ellatasara.

A vezet6i megbizas idGtartama: 2026. januar 1-t612031. december 31-ig
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A kozalkalmazotti jogviszony idOtartama: hatarozatlan

A munkavégzés helye: 2900 Komarom, Kallai Tivadar utca 2.

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok:

Az intézményben folyd szakmai munka jogszabalyoknak megfeleld, szakszerz6 iranyitasa. Az
intézmény miikodéséhez sziikséges szakmai dokumentumok elkészitése, mddositasa. Az
intézmény képviseletének ellatasa, kapcsolattartasa a fenntartoval, tarsintézményekkel,
tarsadalmi szervezetekkel, hatosagokkal. A harom tagintézménybdl all6 intézmény teljeskorii
szakmai vezetése, a munkaltatdi jogok gyakorldsa az intézmény munkavallaloi felett. A
pénzeszkozokkel valo ésszertl, célszert, takarékos gazdalkodas.

Illetmények, juttatasok: az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény, a pedagogusok 1j életpalyajardl szold 2023. évi
LII. torvény és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.¢vi XXXIII. torvénynek a szocidlis
valamint a gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XI1.26.) Kormanyrendelet rendelkezései az iranyaddak.

Pélyazati feltételek:

= a személyes gondoskoddst nyajtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol ¢s miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet 2. sz. melléklet I. rész, I. Alapellatasok, 2/B pontjaban
meghatarozott végzettség,

= Jegaldbb 5 ¢év fels6fokt végzettséget vagy fels6fokti szakmai képesitést igénylo, a
szocialis ellatas teriiletén betoltott munkakorben szerzett tapasztalat,

= biintetlen el6élet, cselekvoképesség, magyar allampolgarsag, vagy a szabad mozgas ¢és
tartozkodas jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz,

= megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a
megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pélyazat soran eldnyt jelent a szakmai tapasztalat: Igen
A pélyazat soran eldnyt jelent a vezetdi tapasztalat: Nem

A palyézathoz csatolni kell:

= a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

» nyilatkozat arrdl, hogy kéri-e palyazatanak zart iilésen torténd targyalasat, vagy
hozz4ajarul ahhoz, hogy a képviselo-testiilet a palyazatat nyilt tilésen targyalja,

= aszakmai gyakorlatot igazolo részletes szakmai 6néletrajz,

* az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai elképzeléseket tartalmazd vezetdi
program,

= végzettséget igazold okmanyok masolata,




= 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

= a palyazd arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem all cselekvoképességet érintd
gondoksag alatt,

= a palyazoé nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 10/A (1) bekezdésben
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn.

A palyazat benyujtidsinak modja: A palyazati anyagot Komarom Viaros Onkormanyzata
cimére (2900 Komarom, Szabadsag tér 1.) kell postdzni vagy dr. Baksa-Strocker Renata
jegyz6hoz kell benyujtani. A boritékra kérjiikk rairni ,,Koméaromi Aproétalpak Bdlcsdde
intézményvezetdi palyazat”

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. oktdber 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: Komarom varos honlapja

A palyazat elbiraldsdnak hatarideje: 2025. december 31.

Az allas tervezett betdltésének idépontja: 2026. januar 1.




